
 
 

ประกาศสํานกังานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เรื่อง แนวทางการปฏบิตัิงาน กรณีสถานการณไมปกต ิ 

อันเนื่องมาจากภาวการณแพรระบาดเช้ือไวรัสโคโรนา COVID-๑๙  
(ฉบับที่ ๓) 

…………………………………………………. 

 ตามที่ มหาวิทยาลัยไดมีประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง มาตรการ
ปองกันการแพรระบาดของเช้ือโรคโควิด - ๑๙ (ฉบับที่ ๑๒) ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔  
สํานักงานตรวจสอบภายใน จึงไดดําเนินการตามแนวทางของมหาวิทยาลัยและกําหนดมาตรการเพ่ือ
ควบคุมและปองกันการแพรกระจายเช้ือไวรัสดังกลาว ที่มีความรุนแรงเพ่ิมขึ้นอยางมาก จึงขอความ
รวมมือบุคลากรในสังกัดดําเนินการ ดังนี้  

 มาตรการการปฏิบัติงานสําหรับบุคลากรสํานักงานตรวจสอบภายใน 

 ๑) ใหบุคลากรทุกรูป/คน เตรียมความพรอมสําหรับการปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ัง (Work from 
Home) และสลับกันมาปฏิบัติงาน ตามตารางการปฏิบัติที่กําหนดขึ้น  

 ทั้งนี้ ตองไมสงผลกระทบหรือไมทําใหงานของมหาวิทยาลัยไดรับความเสียหายและใหจัดระบบ
การติดตอส่ือสารที่สามารถทําไดงาย รวดเร็ว เพ่ือเปนชองทางในกรณีที่มีการประชุมสําคัญเรงดวน โดย
ใหใชระบบการประชุมออนไลน สําหรับงานที่ตองมีการปฏิบัติในสํานักงานใหปรับเปล่ียนวิธีการใหมี
ความเหมาะสม เชน มีการทําความสะอาดสํานักงาน (Big Cleaning) เปนตน 
 ๒) ใหบุคลากรทุกรูป/คน สวมหนากากอนามัยตลอดเวลาปฏิบัติงาน ทําความสะอาดโตะ
ทํางาน ลางมือดวยเจลแอลกอฮอลเปนประจํา และนั่งปฏิบัติงานหางกันอยางนอย ๑ เมตร  
 ๓) ใหจัดทําปายประชาสัมพันธ สําหรับผูมาติดตองานสวมหนากากอนามัย และจัดใหมี 
เจลแอลกอฮอลสําหรับลางมือ  
 ทั้งนี้ ใหบุคลากรสํานักงานสํานักงานตรวจสอบภายใน คอยรับฟงขาวสารจากศูนยควบคุมและ
ปองกันการแพรระบาดของเช้ือโรคโควิด - ๑๙ ของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหทราบขาวสารและความ
เคล่ือนไหวของเหตุการณบานเมืองหากพบวามีการแพรระบาดในสถานที่ใกลเคียง ใหรายงานขอมูล
หรือเหตุการณใหผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายในทราบ เพ่ือรายงานรองอธิการบดีฝายบริหาร
ดําเนินการแกไขสถานการณตอไป  
 เพ่ือใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง มาตรการปองกัน
การแพรระบาดของเช้ือโรคโควิด - ๑๙ (ฉบับที่ ๔) ขอที่ ๒  เพ่ือลดการแออัดของบุคลากร 
จึงประกาศใหบุคลากรสํานักงานตรวจสอบภายใน มาปฏิบัติงาน ระหวางวันที่ ๑ – ๓๑ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามตารางดังตอไปนี้ พรอมทั้งลงลายมือช่ือเขาออกการปฏิบัติงานทุกครั้ง จนกวานโยบาย
ของมหาวิทยาลัยจะมีประกาศเปล่ียนแปลง 



๒ 

ตารางการปฏิบัติงานเหล่ือมเวลาสํานักงานตรวจสอบภายใน  
ประจําเดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

วันที่ปฏบิตัิงาน ช่ือ-ฉายา/นามสกุล 
วันที่  ๑ – ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ พระมหาสุเทพ สุปณฺฑิโต, ผศ. ปฏิบัติงานทุกวันทําการ /

แลวแตกรณี 
วันที่ ๑, ๓, ๑๐ และ ๓๑   

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
บุคลากรทุกรูป/คน ปฏิบัติงานที่บาน/ที่พํานักสงฆ  
(Work from Home) 

วันที่         ๕-๗, ๑๔-๑๖, ๒๐-๒๑ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

นางสาวอโนทัย บุญทัน 

วันที่  ๕-๗, ๑๓ , ๒๒-๒๓, ๒๙-๓๐  
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

นางสาวพัทยา สิงหคํามา 

วันที่ ๘, ๑๒, ๑๔-๑๕, ๒๐, ๒๓, ๒๗, ๓๐ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

นางสาวณัฐชา ทองภูสวรรค 

วันที่ ๘, ๑๒-๑๓, ๑๖, ๑๙, ๒๑-๒๒, ๒๗, ๒๙ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

นางมาลีรัตน  พัฒนต้ังสกุล  

  
 ทั้งนี้ ชวงที่บุคลากรสํานักงานตรวจสอบภายใน ไมไดเขาปฏิบัติหนาที่ ที่สํานักงานใหทํางาน 
(Work from Home) โดยใหมีชองทางการติดตอส่ือสารไดอยางสะดวกและตลอดเวลา พรอมรายงานผลการ
ปฏิบัติงานใหผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายในทราบตอไป และใหถือปฏิบัติจนกวาจะมีการ
เปล่ียนแปลง 

 ประกาศ ณ วันที่ ๓๐  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 

(พระมหาสุเทพ สุปณฺฑิโต, ผศ.) 
รักษาการผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน 


